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Pink Cross ist der nationale Dachverband der schwulen und bi Männer* in der Schweiz. Unserem Verband sind über 50 LGBTIQ-Vereine 
und Betriebe sowie über 2’500 Einzelmitglieder angeschlossen. Pink Cross ist als Verein organisiert und vertritt die Interessen schwuler, 
bi und queerer Männer* in allen vier Sprachregionen gegenüber Gesellschaft, Politik und Öffentlichkeit. Unser Ziel ist die Anerkennung 
und Gleichberechtigung von schwulen und bisexuellen sowie anderen queeren Lebensformen in der Schweiz als auch weltweit. In Zu-
sammenarbeit mit unseren Partnerorganisationen setzen wir uns gegen Diskriminierung, Vorurteile und Gewalt aufgrund der sexuellen 
Orientierung, Geschlechtsidentität und HIV-Status ein. Unsere Ziele erreichen wir durch unsere aktive Medienpräsenz, politische Über-
zeugungsarbeit und eine Stärkung der LGBTIQ-Community. 
 
Wir suchen per 1. Januar 2027 oder nach Vereinbarung eine*n 
 

Projektmitarbeiter*in (50%, befristet bis Ende 2028) 
 
Diese Stelle ermöglicht es dir, dein Wissen und deine Erfahrungen im Projektmanagement und der Advo-
cacy-Arbeit in einem vielseitigen Umfeld einzusetzen und auszubauen. Du bist verantwortlich für die Ge-
samtkoordination des Netzwerks «Lehrplan Q» und sensibilisierst Schulleitungen, Lehrpersonen, Bildungs-
politiker*innen und Bildungsdepartemente zur Relevanz von LGBTIQ-Themen an den Schulen. Dabei arbei-
test du eng mit den verschiedenen Partnerorganisationen zusammen. Im Weiteren engagierst du dich in 
einem neuen Projekt zur Sensibilisierung von Jugendorganisationen und offener Jugendarbeit für die Be-
dürfnisse von LGBTIQ-Jugendlichen und kannst deine persönliche Expertise in diesem Bereich einbringen. 
 
Deine Aufgaben 

• Projektleitung und Koordination des Netzwerkes «Lehrplan Q» mit den Partnerorganisationen  
• Organisation der Aus- und Weiterbildungen für Workshop-Leitende sowie der 

Fachveranstaltungen für Lehrpersonen und Schulmitarbeitende 
• Kontaktaufbau und Kontaktpflege mit Entscheidungsträger*innen im Bereich Bildung und 

Jugendarbeit sowie Politiker*innen (Parlamentarier*innen und Exekutivmitglieder) und deren 
Sensibilisierung auf die Relevanz von LGBTIQ-Themen 

• Kontaktaufbau und Kontaktpflege mit Schulen (Schulleitungen, Lehrpersonen, 
Schulsozialarbeitende, etc.) und deren Unterstützung bei Fragen im Bereich LGBTIQ 

• Planung und Koordination der Advocacy-Arbeit in den Kantonen (Kontaktpflege, Gespräche, 
Begleitung Einreichung/Behandlung politischer Vorstösse) 

• Sicherstellung der Finanzierung der LGBTIQ-Angebote im Bereich Bildung 
 

Das bringst du idealerweise mit 
Du bist mit der politischen Landschaft in der Deutschschweiz vertraut und hast in einer Partei, NGO oder 
Interessengruppe erste Erfahrungen gesammelt, wie du deine politischen Ziele in die Realität umsetzen 
kannst. Gleichzeitig hast du gute Kenntnisse des Deutschschweizer Schulsystems und mit deinem 
gewinnenden Auftritt überzeugst du von der Schulsozialarbeit bis zur Bildungsdirektion alle möglichen 
Menschen. Du hast dich idealerweise selbst in einer Jugendorganisation engagiert und kennst die Realität 
von Jugendarbeit. Da beide Projekte in der Deutschschweiz stattfinden, sind gute Deutschkenntnisse 
Voraussetzung. Französisch ist hilfreich für die Zusammenarbeit in einer nationalen Dachorganisation. 
Wenn du die LGBTIQ-Community und ihre Anliegen gut kennst, bist du genau die richtige Person! 
 
Das bieten wir 

• Ein vielfältiges Wirkungsfeld mit der Möglichkeit, eigene Ideen umzusetzen 
• Eine unkomplizierte Arbeitsatmosphäre in zentralen Büroräumen in Bern 
• Die Möglichkeit, einen Teil deiner Arbeit im Home Office zu erledigen (falls gewünscht) 
• 5 Wochen Ferien, faire Entlohnung und Sozialleistungen 

 
Interessiert? 
Wir freuen uns auf deine vollständige Bewerbung mit Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen und 
Zertifikaten in einem PDF-Dokument (max. 10 MB) bis am 15. November 2026 an personal@pinkcross.ch. 
Bei Fragen steht dir Daniel Furter, daniel.furter@pinkcross.ch zur Verfügung. 
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