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Pink Cross est l’organisation faîtière nationale des hommes gays et bisexuels en Suisse. Pink Cross est organisé en association, à la-
quelle sont affilié-e-x-s plus de 50 associations et entreprises LGBTIQ et plus de 2500 membres individuel-le-x-s. Pink Cross repré-
sente les intérêts des hommes gays, bisexuels et queers dans les quatre régions linguistiques, dans les domaines sociétal, politique et 
public. Notre objectif est la reconnaissance et l'égalité des modes de vie gays, bisexuels et queers dans la société suisse et dans le 
monde. En collaboration avec nos organisations partenaires, nous luttons contre la discrimination, la violence et les préjugés fondés sur 
l'orientation sexuelle, l'identité de genre et le statut VIH. Pour y parvenir, nous sommes actifs dans les médias, nous menons un impor-
tant travail de persuasion politique et nous nous engageons pour renforcer la communauté LGBTIQ. 
 
À partir du 1er novembre 2026 ou à convenir, nous cherchons un-e-x :  
 

Secrétaire général-e-x (80-100 %, possibilité de partage de poste)  
 
Le secrétariat national à Berne est responsable de toutes les prestations de Pink Cross. Les six collabora-
teur-rice-x-s du secrétariat réalisent des tâches variées dans le cadre de nombreux projets, en collabora-
tion avec de multiples partenaires. Le secrétariat gère toutes les affaires de l'association et représente Pink 
Cross auprès de ses membres et de tiers. 
 
Tes tâches 
Tu assumes la direction du secrétariat et tu encadres les collaborateur-ice-x-s. Tu prends en charge 
différentes tâches opérationnelles, notamment dans les domaines de la politique, des médias et de la 
recherche de fonds. Tu représentes Pink Cross auprès du public et des organisations partenaires, dans 
des groupes de travail, des commissions et d'autres contextes. Tu participes aux réunions du comité 
directeur avec une voix consultative. Les directives statutaires et stratégiques orientent ton travail. 
 
Dans l'idéal, ton profil est le suivant : 

• Tu disposes des qualifications et de l'expérience de travail nécessaires. Tu es en mesure 
d'encadrer des collaborateur-ice-x-s et de réaliser différents types de tâches (politique, médias, 
association, finances, gestion de projets). Tu as l'habitude d'appréhender rapidement des sujets 
complexes, d'en déduire des tâches concrètes, de les réaliser de manière responsable, autonome 
et de les mettre en œuvre avec la flexibilité nécessaire tout en te souciant de leur qualité.  

• Tu t'exprimes avec aisance à l'oral et à l'écrit en français ou en allemand. Tu peux te faire 
comprendre dans l'autre langue ainsi qu'en anglais. Des connaissances de l'italien constituent un 
atout. 

• Tu comprends le fonctionnement de la politique suisse. Tu suis les débats actuels et connais les 
organisations, les réseaux et les structures de la communauté LGBTIQ. Tu t'adaptes à un 
environnement de travail complexe et tu sais exploiter pleinement le rôle d'une ONG en accord 
avec sa stratégie. Pour affronter les défis actuels, tu développes des solutions innovantes et 
susceptibles d'obtenir une majorité. 

• Tu apprécies le contact avec les personnes les plus diverses de toutes les régions linguistiques de 
Suisse. Tu sais faire preuve d'empathie pour les réalités de vie les plus diverses. Grâce à ton 
appartenance et à tes liens avec la communauté gay/queer, tu connais les thèmes et les réalités 
de vie des hommes gays, bisexuels et queers. 

 
Nous nous réjouissons de recevoir ta candidature ! 
Nous t'offrons un environnement de travail collégial avec beaucoup d'autonomie et de responsabilité 
ainsi qu'une activité porteuse de sens et extrêmement variée. Nos conditions de travail d'une ONG sont 
progressistes. Ton poste de travail se trouve à Berne, au siège de Pink Cross, dans des bureaux partagés 
avec la LOS et TGNS. Ta candidature complète (lettre de candidature, CV, diplômes et certificats) dans un 
document PDF (max. 10 Mo) peut être adressée à personal@pinkcross.ch d'ici le 10 octobre 2026. Si tu 
as des questions, n'hésite pas à contacter Adrian Knecht, co-président de Pink Cross à l'adresse 
adrian.knecht@pinkcross.ch ou David Raedler, Responsable du Personnel au comité à l'adresse 
david.raedler@pinkcross.ch.  
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